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« Amis de la Cerisaie A.s.b.l » 
Association sans but lucratif. 

Siege social: L-5685 Dalheim, 2 Georges Reuter Plaz. 


Statuts 

Entre les soussignes : 

Frantz-Hengers Tessy, Presidente, 26 Wenkelhiel L-5680 Dalheim, Educatrice, 
Lux. 

Losch Christiane, Vice-Presidente, 2 Georges Reuter Plaz L-5685 Dalheim, 
Employe Prive, Lux. 

Nickels Carine, Secretaire, 2 Georges Reuter Plaz L-5685 Dalheim, Employee 
Prive, Lux. 

Neuens Jean-Claude, 5 rue Jean Wolter L-4353 Esch/Alzette, Retraite, Lux. 

Blooner Tracy, 5 Krautemergaass L-5686 Dalheim, Chargee d’education, 
anglaise 

Olinger Peggy, 14a Reimecherwee L-5698 Welfrange, Employee prive, Lux. 

Urbing Mike, 13 cite Breechen L-9028 Warken, Ingenieur, Lux 

Heisbourg Joseph, 14 Uespelterwee L-5741 Filsdorf, Retraite, Lux. 

Dicken Nicolas, 17 Draikantonstrooss L-5740 Filsdorf, Journaliste Retraite, 

Lux Beissel Marie-Louise, 1 Onner Gard L-5698 Welfrange, Retraitee, Lux. 

Dellere-Boehm Sylvie, 6 Boland, L-67 1 5 Grevenmacher, Institutrice Retraitee, 
Lux. 


Dos Santos Anabela, 8 Kierlengerstrooss L-5685 Dalheim, Employee Prive, 




Knuppertz-Rischard Henry, 65 Haaptstrooss L-8376 Kahler, Responsable 
Commerciale, Lux 

Weber-Newel Agnes, 9 Wisestrooss L-3385 Noertzange, Retraitee, Lux 


et tous ceux qui deviendront membres par la suite, est constitute une 
association sans but lucratif regie par la loi du 21 avril 1928, telle qu’elle a ete 
modifiee, et par les presents statuts. 


I. - Denomination, Objet, Siege, Duree 

Art. l er . L’association porte la denomination de « Amis de la Cerisaie A.s.b.l. » 
Art. 2. L’association a pour objet : 

- d’assister la Fondation Kraizbierg dans sa lutte pour 1’ amelioration materielle 
et morale du sort des personnes handicapees physiques et polyhandicapees ; 

- de sensibiliser l’opinion publique aux problemes sociaux des personnes 
handicapees physiques et polyhandicapees ; 

- d’ organiser ou de participer a 1’ organisation de manifestations en faveur de la 
Fondation Kraizbierg et du Foyer la Cerisaie ; 

- de participer, dans le cadre d’une entraide cordiale, a l’organisation des loisirs 
e.a. des residents du Foyer la Cerisaie. 

Art. 3. L’association a son siege social a L-5685 Dalheim, 2 Georges 
Reuter Plaz. 


Art. 4. La duree de l’association est illimitee. 



II. - Membres 


Art. 5. Le nombre des membres est illimite, il ne peut cependant etre inferieur a 
cinq. Les signataires du present acte sont les membres fondateurs de 
l’association. 

Art. 6. Peut devenir membre actif toute personne physique qui est agreee par le 
Conseil d’Administration. La qualite de membre actif est seulement acquise 
apres le paiement de la cotisation. 

La cotisation annuelle est fixee chaque annee par l’Assemblee Generale 
ordinaire et ne peut etre superieure a 50€ par an. 

Art. 7. Le Conseil d’Administration peut conferer le titre de membre honoraire 
a des personnes physiques ayant rendu service ou fait une donation a 
l’association. 

Art. 8. La qualite des membres se perd : 

1) par demission ecrite adressee au Conseil d’Administration ; 

2) par non-paiement de la cotisation avant l’ecoulement de l’annee 
administrative (lier janvier au 31 decembre) ; 

3) par exclusion prononcee par l’Assemblee Generale a la majorite des deux 
tiers des membres presents pour violation des statuts ou pour tout autre motif 
grave. 


III. - Assemblee generale 

Art. 9. L’Assemblee Generale se reunit chaque annee au cours du ler trimestre 
en seance ordinaire. Elle se reunit en seance extraordinaire chaque fois qu’elle 
est convoquee par le Conseil d’Administration ou lorsqu’un cinquieme des 
membres en fait la demande. 

La convocation pour l’Assemblee Generale sera faite par ecrit au moins huit 
jours a l’avance et renseignera sur l’ordre du jour. Toute proposition signee par 
un nombre de membres egale au vingtieme de la demiere liste annuelle doit etre 
portee a l’ordre du jour. 



Les decisions de l’Assemblee Generale sont prises a la majorite des voix, si la 
loi ou les presents statuts ne le prevoient autrement. 


Art. 10. L’Assemblee Generale entend les rapports du Conseil 
d’ Administration sur la situation financiere et les activites de l’association. Elle 
se prononce sur les comptes de l’exercice ecoule, et delibere sur les questions 
mises a l’ordre du jour. 

Deux reviseurs aux comptes, non membres du Conseil d’Administration, sont 
designes annuellement par l’Assemblee Generale. 

Art. 11. Les decisions de l’Assemblee Generale sont consignees dans des 
proces-verbaux qui sont signes par le president et le secretaire. 

Les proces-verbaux sont inscrits dans un registre special. Ce registre est 
conserve au siege social ou tous les membres peuvent en prendre connaissance 
sans deplacement. 

Art. 12. L’Assemblee Generale a les pouvoirs les plus etendus pour les affaires 
lui reservees par la loi et notamment en ce qui conceme : 

- les modifications des statuts ; 

- la nomination et la revocation des administrateurs ; 

- la dissolution de 1’ association ; 

- la fixation de la cotisation. 

Les modifications des statuts se font d’apres les dispositions de la loi 
concemant les associations sans but lucratif. 


IV. - Administration 

Art. 13. L’association est geree par un Conseil d’Administration compose de 
cinq membres au moins, elus pour un terme de trois ans par les membres 
presents a l’Assemblee Generale. 

Lorsqu’un administrateur cesse ses fonctions avant l’expiration de son mandat, 
le Conseil d’Administration peut provisoirement pourvoir a son remplacement 
jusqu’a la prochaine Assemblee Generale. 



L’ admin istrateur ainsi designe achevera le mandat de son predecesseur. Les 
membres sortants sont reeligibles. Les membres du Conseil d’Administration 
designent entre eux pour la duree de 3 ans, un president, un ou plusieurs vice- 
presidents, un secretaire et un tresorier. Ils sont reeligibles. 

Les candidatures pour un mandat d’administrateur doivent etre adressees par 
ecrit au president au moins 48 heures avant l’Assemblee Generale. 

Celle-ci peut cependant dispenser de cette formalite chaque fois que le nombre 
des candidats est insuffisant. 

Art. 14. Le Conseil d’Administration a les pouvoirs d’ administration les plus 
etendus pour la gestion des affaires de 1’ association. Tout ce qui n’est pas 
expressement reserve a T Assemblee Generale par les statuts ou par la loi est de 
sa competence. 

Art. 15. Le Conseil d’Administration se reunit aussi souvent que les interets de 
T association T exigent, sur convocation de son president ou de quatre de ses 
membres. II ne pourra deliberer valablement qu’en presence de la majorite de 
ses membres. Toute decision est prise a la majorite des voix. En cas d’egalite 
des voix la proposition est rejetee. 

Art. 16. Le Charge de Direction du Foyer la Cerisaie ou son representant est 
invite aux reunions du Conseil d’Administration en tant que membre 
consultant. Par ailleurs le Conseil d’Administration peut avoir recours a 
d’autres membres consultants en fonction des problemes qui peuvent se 
presenter. 

Art. 17. L’association est engagee en toute circonstance par deux signatures a 
condition que les signataires aient la fonction de president, vice-president ou 
secretaire. L’association est aussi engagee par les signatures de quatre membres 
du Conseil d’Administration. 

Art. 18. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en defendant, sont 
suivies au nom du Conseil d’Administration a la diligence du president et, en 
cas d’empechement, du vice-president. 


Art. 19. Le Conseil d’Administration soumettra tous les ans a P approbation de 
l’Assemblee Generale les comptes de l’exercice ecoule. 



V. - Mode d’etablissement des comptes 

Art. 20. Le comite etablit le compte des recedes et des depenses de l’exercice 
social et le soumet pour approbation a l’assemblee generale annuelle ensemble 
avec un projet de budget pour l’exercice suivant. 

Art. 21. Avant d’etre soumis a l’Assemblee Generale, les comptes de 
l’exercice ecoule sont verifies par les reviseurs aux comptes. 

VI - Fonds social, Exercice social 

Art. 22. Les ressources de l’association se composent notamment 

a) des cotisations des membres actifs, 

b) des dons ou legs en sa faveur, 

c) des subsides et subventions, 

d) des revenus pour services rendus, 

e) des interets et revenus generalement quelconques Cette enumeration n’est 
pas limitative. 

Art. 23. L’exercice social commence le premier j an vier et prend fin le trente et 
un decembre de chaque annee. La premiere annee debutant lors de la signature 
du present acte et jusqu’au 31 decembre de l’annee suivante. 


VII. - Modification des statuts 

Art. 24. L’assemblee generale ne peut valablement deliberer sur les 
modifications a apporter aux statuts que si celles-ci sont expressement 
indiquees dans l’avis de convocation et si l’assemblee generale reunit au mo ins 
deux tiers des membres. Si le nombre requis n’est pas atteint, une deuxieme 
reunion pourra etre convoque. 



Art. 25. Les modifications des statuts ainsi que leur publication s’operent 
conformement aux dispositions afferentes de la loi du 21 avril 1928, telle que 
modifiee. 


VIII. - Dissolution et liquidation 

Art. 26. La dissolution et la liquidation de l’association s’operent 
conformement aux dispositions afferentes de la loi du 21 avril 1928, telle que 
modifiee. 

Art. 27. En cas de dissolution de l’association, son patrimoine sera affecte a la 
Fondation Kraizbierg. 


IX. - Dispositions finales 

Art. 28. Pour tous les points non regies par les presents statuts, les comparants 
declarent expressement se soumettre aux dispositions de la loi du 21 avril 1928, 
telle que modifiee. 


Dalheim le 14.12.2016 



